
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Giuseppe Cenci    Direttore Amministrativo

  - dott. Denise Signorelli    Direttore Sanitario

  - dott. Maurizio Facincani    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari f.f.

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE TRIENNIO 2024-2026

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento vengono nominati i componenti del Collegio Sindacale dell’Azienda
ULSS 9 Scaligera, designati dalla Regione del Veneto, dal Ministero della Salute e dal Ministero del Ministero dell’Economia
e delle Finanze.

Il Direttore di UOC Affari Generali

riferisce quanto segue:

Premesso che l'Organo di controllo delle Aziende Sanitarie, ossia il Collegio Sindacale, deve durare in carica tre anni ed essere
composto da tre membri, di cui uno designato dal Presidente della Giunta Regionale, uno dal Ministro dell'Economia e delle
Finanze e uno dal Ministro della Salute (art. 3-ter, comma 3, del D.Lgs 502/1992 nel testo riformulato dall'art. 1, comma 574,
della Legge 23 dicembre 2014, n. 190);

Ricordato che il Collegio Sindacale in carica presso questa Azienda ULSS era stato nominato con deliberazione del direttore
generale n. 990 del 26/11/2020 e che la prima seduta di insediamento si era tenuta in data 14/12/2020, perciò con scadenza del
mandato triennale al 13/12/2023;

Richiamata la deliberazione n. 3 del 12/01/2024 “COLLEGIO SINDACALE: APPLICAZIONE DELLA PROROGA E
COSTITUZIONE IN VIA STRAORDINARIA DELL'ORGANO” in cui si prendeva atto della prorogatio di 45 giorni ai sensi del D.L.
n. 293/1994 convertito in legge con modificazioni dalla L. n. 444/1994 e della nomina in via straordinaria del Collegio Sindacale
da parte della Regione del Veneto (DGR n. 1701 del 29/12/203);

Considerato che in data 01/02/2024 è pervenuta al protocollo aziendale anche l’ultima designazione necessaria;

Preso atto, pertanto, che sono pervenute tutte le designazioni, rispettivamente in ordine di tempo come segue:

- Ministero dell’Economia e delle Finanze, nota prot. 246697 del 23/10/2023, acquisita al protocollo dell’Azienda n. 192235 del
23/10/2023: dott.ssa Anna Rosa DEFANT;

- Regione del Veneto, Decreto n. 122 del 28 dicembre 2023, notificato con prot. 0028707 del 18/01/2024, acquisito al protocollo
dell’Azienda n. 10862 del 18/01/2024: dott.. Simone GASPARETTO;

- Ministero della Salute, nota prot. 0001388-P del 31/01/2024, acquisita al protocollo dell’Azienda n. 0018647 del 01/02/2024:
dott. Gabriele PASQUINI

Visto che con nota prot. n. 140 del 2 gennaio 2024, agli atti della Direzione Programmazione e Controllo SSR, il dr. Simone
Gasparetto ha comunicato l’accettazione dell’incarico;

Dato atto che ai componenti del Collegio Sindacale per lo svolgimento delle funzioni ad essi ascritte è dovuta un'indennità,
secondo i seguenti criteri definiti dall’art. 40 della L.R. n. 30/2016 “A norma dell’articolo 3, comma 13, del decreto legislativo n.
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502 del 1992 l’indennità annua lorda spettante ai componenti del Collegio è fissata in misura pari al 10 per cento degli
emolumenti del Direttore Generale dell’Azienda Unità Sanitaria Locale, salve eventuali variazioni in conseguenza di
provvedimenti legislativi statali.

Al Presidente del Collegio compete una maggiorazione pari al 20 per cento dell’indennità fissata per gli altri componenti. Nella
base presa a riferimento per il calcolo della suddetta indennità non rientrano le quote premiali erogate ai Direttori Generali.

I componenti del Collegio hanno diritto al rimborso delle sole spese vive e documentate, per effetto del loro trasferimento in
diverse sedi aziendali nell’esercizio delle loro funzioni. Non sono previsti rimborsi per spese di vitto, alloggio e di viaggio per il
trasferimento tra la residenza o domicilio del componente e la sede legale dell’Azienda Sanitaria.”.

Atteso che, come previsto dall' art. 3, comma 13, del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., e ribadito dalla vigente legislazione regionale,
L.R. n. 56/1994 art. 10, spetta al Direttore Generale nominare il Collegio Sindacale con specifico provvedimento e convocarlo per
la prima seduta;

Considerato che nella prima seduta il Collegio procede alla elezione, fra i propri componenti,  del Presidente; 

Ritenuto, pertanto, doversi procedere, sulla base delle designazioni comunicate ed in ottemperanza della normativa indicata, alla
formale nomina del nuovo collegio sindacale per il triennio 2024-2026, la cui costituzione si intende decorrente a far data dal suo
insediamento;

Si propone, pertanto, di provvedere alla nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2024-2026, al fine di consentire
l’insediamento del Collegio medesimo;

Tutto ciò premesso,

Visto il D. Lgs. n. 502/92, di riforma e razionalizzazione del s.s.n., come modificato dal D.Lgs. 229/99 e s.m.i.;

Viste le LL.RR. n. 55 e n. 56/1994, e s.m.i.;

Viste le LL.RR. n. 19 e n. 30/2016;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua
compatibilità con la normativa regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e
regolamentazione aziendali.

 

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza.

 

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. di nominare, sulla base delle designazioni effettuate dalle competenti amministrazioni, il Collegio Sindacale
dell’Azienda ULSS 9 Scaligera per il triennio 2024-2026, a far data dalla prima convocazione, il quale risulta
essere così composto:

 

- dott.ssa Anna Rosa DEFANT – Rappresentante del Ministero dell’Economia e delle Finanze;

- dott.. Simone GASPARETTO – Rappresentante della Regione del Veneto;

- dott. Gabriele PASQUINI – Rappresentante del Ministero della Salute
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2. di dare atto che il Presidente sarà eletto dal Collegio stesso nella seduta di insediamento;

3 di dare atto che, in termini generali, le disposizioni normative e la conseguente prassi attuativa in materia
prevede che l’indennità spettante ai membri del collegio sindacale è determinata, in base alla normativa
vigente, nella misura annua del 10% per i componenti e del 12% per il presidente rispetto all’importo annuo
riconosciuto al direttore generale;

 4. di notificare il presente provvedimento alle amministrazioni designanti.

 

Il Direttore Sanitario
dott. Denise Signorelli

Il Direttore Amministrativo
dott. Giuseppe Cenci

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Maurizio Facincani f.f.

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 
Il Direttore

UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Affari Generali

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Affari Generali dott. Maria Leoni
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